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647510 BA04EcoE109x Seat No :__________ 
B.A. Semester - 4 (CBCS) Examination  

March/April-2025 [NEW COURSE] 
ECO P9 Economics of Distribution(Elective-1) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                                                Marks: 70                                                                                                   
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
પ્રશ્ન-૧ વહેંચણીનો સીમ ાંત ઉત્પ દકત નો સસદ્ ાંત ચચો. 

અથવ  
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૧ રીક ર્ડોનો ભ ર્ડ નો સસદ્ ાંત સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૨ વ સ્તસવક વેતનને અસર કરત  પરરબળો સમજાવો. 

અથવ  
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૨ સાંપણૂણ હરીફ ઈ હઠેળ વેતન સનર્ ણરણ સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૩ વ્ય જ દરને અસર કરત  પરરબળોની ચચ ણ કરો. 

અથવ  
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૩ વ્ય જનો તરલત  પસાંદગીનો સસદ્ ાંત સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૪ પ્રો. પ્રો. ન ઈટનો નફ નો અસનસિતત નો સસદ્ ાંતની ચચ ણ કરો. 

અથવ  
(૧૪)  

પ્રશ્ન-૪ પ્રો. શમુ્પીટરન  નફ ન  નવપ્રવતણનન  સસદ્ ાંતની ચચ ણ કરો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂાંકનોંર્ લખો (કોઈ પણ બે) 

1. ભ ર્ડ નો આધસુનક સસદ્ ાંત 
2. વેતનન  પ્રક રો 
3. વ્ય જન  પ્રક રો 
4. હોલીનો નફ નો જોખમનો સસદ્ ાંત 

(૧૪)  

ENGLISH VERSION 
 

Que-1 Discuss Marginal Productivity theory of distribution. 
OR 

(14) 

Que-1 Explain Recardian theory of Rent.  
Que-2 Explain Factors affecting of the real wages. 

OR 
(14) 

Que-2 Explain Wage determination under perfect competition.  
Que-3 Discuss Factors affecting of the Interest rate. 

OR 
(14) 

Que-3 Discuss Liquidity preference theory of Interest.  
Que-4 Discuss Prof. Knight’s uncertainty theory of Profit. 

OR 
(14) 

Que-4 Discuss Prof. Schumpeter’s Innovation theory of Profit.  
Que-5 Write Short notes (ANY TWO) 

1. Modern theory of Rent 
2. Types of Wages 
3. Types of Interest 
4. Prof. Hawley’s Risk theory of Profit 

(14) 
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